
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в 

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа  -  Югры "Нефтеюганский 
районный комплексный центр соииалъного обслуживания населения”

(полное наименование работодателя)

628331, РФ, Тюменская область, ХМАО-Югра, Нефтеюганский район, пгт Пойковский, 3 мик­
рорайон, дом 47

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

8619011490
(ИНН работодателя)

1038602952057
(ОГРН работодателя)

87.90; 86.21: 82.99; 88.10
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Av /   Гущ о о.в._________  jL fl / j,

;ш '
(Ф.И.О.)

Окулова И.Н.

(дата)

IP - // tt/S
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Кочергина Е.В. J ' r ,  / / .  J S / g
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

(подпись)
Щ емерова Е.В.

(Ф.И.О.) (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Нефтеюганский районный комплексный 
центр социального обслуживания населения" 

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 65 65 0 61 4 0 0 0 0
Р аботники,заняты е на рабочих ме­
стах (чел.)

84 84 0 72 12 0 0 0 0

из них женщ ин 80 80 0 68 12 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-

хозяйственная часть
1/275 Директор - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Пет Нет Нет Нет Нет
2/275 Заместитель директора - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 11ет Нет Нет Нет Нет Нет
3/275 Заместитель директора - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4/275 Главный бухгалтер - - - . - . - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Пег Пет Нет Нет Нет
5/275 Бухгалтер - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6/275 Бухгалтер - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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7/275 Экономист . . . . . - - . 2 . . 2 . ■ 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8/275 Специалист по кадрам - . . . . - - . 2 . - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9/275 Специалист по закупкам - - . ■ - - - . 2 . - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10/275 Документовед - - - - - - - . 2 - . 2 - . 2 2 Пет Нет Нет Нет Нет 1 lei
11/275 Специалист по охране труда . . . ■ . - - . 2 - - 2 - - 2 2 Нет 1 !ет Нет Нет 11ет Нет
12/275 Заведующий хозяйством . - - . . . - . 2 . . 2 . - 2 2 11ег Нет Нет Нет Нет Нет
13/275 Заведующий складом - - . ■ ■ - - . 2 . . 2 . - 2 2 Пет Нет Нет Нет Нет Нет
14/275 Повар - . . 2 ■ . - . 2 - 2 2 2 - 2 2 Пет Нет Нет Нет Нет Нет
15/275 Кухонный рабочий - - . 2 - . . . 2 - 2 2 2 - 2 2 Пет Нет Нет Нет Нет Нет
16/275 Оператор стиральных машин . . . 2 - - 2 . . . - 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17/275 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18/275 Уборщик служебных помеще­
ний 2 - - 2 - - - - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19/275 Дворник - - . . . - . . - ■ . - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20/275 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 . - - 2 1 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21/275 Водитель автомобиля 2 . . 2 2 - 2 2 . . . 2 1 2 2 2 Пег Нет Нет Нет Нет Нет

Организационно- 
методическое отделение

22/275 Заведующий отделением - . . - . . . - 2 - . 2 . - 2 2 Пет Нет Нет Нет Нет Нет
23/275 Методист . - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Пет Нет Нет Нет Нет

24/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 11ет Нет Нет Нет Нет Нет

Консультативное отделение
25/275 Заведующий отделением - - - - - - - - 2 . - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27/275 Социальный работник . . . - ■ - - - 2 - . 2 . - 2 2 Пег Нет Нет Нет Нет 11ет
28/275 Юрисконсульт - . . . . . . - 2 - - 2 . - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Социально-медицинское от­
деление

29/275 Врач-специалист - 2 . - - . - - 2 . - 2 - - 2 2 Нет 11ет Нет Нет Her Нет
30/275 Старшая медицинская сестра . 2 - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отделение-интернат малой 
вместимости для граждан 

пожилого возраста и инвали­
дов

31/275 Заведующий отделением - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 11ст Нет Нет Нет Нет Нет
32/275 Медицинская сестра палатная - 3.1 . . . . . . 2 - . 2 2 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет 11ет Нет

33/275 Медицинская сестра но масса­
жу - 3.1 - - - - - - 2 - - 2 2 - 3.1 3.1 Да 1 !ст Нет Пет Нет Нет

34/275 Медицинская сестра диетиче­
ская - 2 - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35/275 Инструктор по лечебной физ­
культуре - 3.1 - - - - - - 2 - - 2 2 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
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36/275 Санитарка 2 3.1 2 . 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
37/275 Культорганизатор - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет Пет Нет Нет 11ет Нет

Отделение психолого­
педагогической помощи се­

мье и детям
38/275 Заведующий отделением - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Пег Нет Нет Нет Нет Her

39/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Пег Нет Нет Нет Нет Her

40/275 Специалист но социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43/275 11СИХОЛОГ - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
44/275 Психолог - - - - - - - - 2 - 2 - 2 2 2 Нет Пет Нет Нет Нет Нет
45/275 Юрисконсульт - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Ист Нет
46/275 Социальный педагог - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
47/275 Социальный педагог - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Филиал в п. Ю ганская Обь
48/275 Заведующий филиалом - - - - - - - - 2 - . 2 - . 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
49/275 11сихолог - - - - - - - - 2 - . 2 - 2 2 2 11ет Пет Нет Нет Нет Пег

50/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

51/275 Инструктор по спорту - - - - - - - - 2 - . 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
52/275 Инструктор по труду - - - - - - - - 2 - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
53/275 Культорганизатор - - - - - - - - 2 - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
54/275 Заведующий хозяйством - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет 11ет Нет 11ст Нет Нет

55/275 Уборщик служебных помеще­
ний

2 2 - 2 2 11ег Нет Нет Her Нет Нет

Филиал в п. Салым
56/275 Заведующий филиалом - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет 11ет 11ст Нет Нет Пег

57/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58/275 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

59/275 Психолог - - - - - - - - 2 - . 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
60/275 Инструктор по спорту - - - - - - - - 2 - . 2 - 2 2 2 Пег Пет Пет Нет I 1ст Нет
61/275 К у л ьто р га н и зато р - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет 11ет Нет Нет Нет 11ет
62/275 Инструктор по труду - - - - - - - - 2 - . 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Пег
63/275 Заведующий хозяйством - - - - - - - - 2 - . 2 - - 2 2 Нет Нет Пет Нет Нет 11ег

64/275 Уборщик служебных помеще­
ний 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Her Нет Нет

65/275 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - ■ 2 1 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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ценки условии труда: 
Ким Л.Я.

Дата составления: 23.11.2018

Председатель комиссии по проведению сие.
________________ директор_________________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной $ ^& ки  условий труда 
_________ заместитель директора__________

(должность)

председатель профсою зной организа­
ции

(должность)

специалист по охране труда
(должность)

специалист по кадрам

(Ф И О .)

Гущо О.В.
(Ф.И.О.)

Окулова И.Н.
(Ф.И.О.)

Кочергина Е.В

(должность) (подпись)

(Фтгол 

Щ емерова Е.В.
(Ф.И.О.)

(дата)

(.дата)

/J . / Р / /
(дата)

(дата)

e J O . M . j W *
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей сп ую оценку условий труда:
3124

(№ в реестре эксперт о
Скороходов Вячеслав Николаевич

(Ф.И.О.) (дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Нефтеюганский районный комплексный 
центр социального обслуживания населения"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
О тм етка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
хозяйственная часть - - - - -

Организационно-методическое
отделение - - - - -

Консультативное отделение - - - - -
Социально-медицинское отде­

ление - - - - -

Отделение-интернат малой 
вместимости для граждан 

пожилого возраста и инвали­
дов

32/275. М едицинская сестра па­
латная

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение уровня воздействия 
вредного фактора

33/275. М едицинская сестра по 
массажу

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение уровня воздействия 
вредного фактора

35/275. Инструктор по лечебной 
физкультуре

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение уровня воздействия 
вредного фактора

36/275. Санитарка
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты
Снижение уровня воздействия 

вредного фактора
Отделение психолого­

педагогической помощи семье 
и детям

- - - - -

Филиал в п. Югапская Обь . - - - -
Филиал в п. Салым - - - - -

JL 6 . /Ж
(должность) (подпр^ь) (Ф.И.О.) (дата)

Дата составления: 23.11.2018

Председатель комиссии по проведению сре^: 
директор    L

оценки условии труда: 
Ким Л.Я.
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Члены комиссии по проведению специальной гнки условий труда: 
_________ заместитель директора__________

(должность)

председатель профсоюзной организа­
ции

(должность)

специалист по охране труда
(должность)

специалист по кадрам
(должность)

Гущо О.В.

(подпись)

(Ф.И.О.)

Окулова И.Н. 
  (Ф.И.О.) —

Кочергина Е.В.
(подпись)

U j
(подпись)

ерги1
(Тгтг

Щ емерова Е.В.
(Ф.И.О.)

Л £ _  ( I
(дата)

Лс. &.%&В
(дата)

/Л -
(дата)

Л о .  / Я -  2 0 - / £
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3124

(№ в реестре экспертов)
Скороходов Вячеслав Николаевич

 -----------------(Ф.И.О.)------------------------- (дата)
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Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Нефтеюганский районный комплексный 
центр социального обслуживания населения"

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)

Числен­
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ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Физические факторы

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
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го процесса
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Административно-хозяйственная

часть

1/275 Рабочее место директора; Прецизионная 
работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 60 - - - - 60 - -

2/275 Рабочее место заместителя директора; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

3/275 Рабочее место заместителя директора; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

4/275 Рабочее место главного бухгалтера; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

5/275 Рабочее место бухгалтера; Прецизион­
ная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

6/275 Рабочее место бухгалтера; Прецизион­
ная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 90 - - - - 90 - -

7/275 Рабочее место экономиста; Прецизион­
ная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

8/275 Рабочее место специалиста по кадрам; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 90 - - - - 90 - -

9/275 Рабочее место специалиста по закупкам; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -
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10/275 Рабочее место документоведа; Преци­
зионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

11/275
Рабочее место специалиста по охране 
труда; Прецизионная работа, оборудо­

вание
1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

12/275
Рабочее место заведующего хозяй­

ством; Прецизионная работа, оборудо­
вание

1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

13/275 Рабочее место заведующего складом; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

14/275
Рабочее место повара; Прецизионная 
работа, оборудование, трудовая функ­

ция
2 - - - - 70 - - - - 50 - - - 50 90 100 -

15/275
Рабочее место кухонного рабочего; 

Прецизионная работа, оборудование, 
трудовая функция

2 - - - - 70 - - - - 50 - - - 50 90 100 -

16/275
Рабочее место оператора стиральных 

машин; Прецизионная работа, оборудо­
вание, трудовая функция

1 - - - - 30 - - 30 - - - - - - 70 100 -

17/275
Рабочее место рабочего по комплекс­

ному обслуживанию и ремонту зданий; 
Трудовая функция

1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

18/275
Рабочее место уборщика служебных 

помещений; Моющие средства, трудо­
вая функция

1 - 40 - - 30 - - - - - - - - - - 100 -

19/275 Рабочее место дворника; Трудовая 
функция 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

20/275
Рабочее место водителя автомобиля; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - 70 - - 70 70 - 70 50 - - - - - 25 100 100

21/275
Рабочее место водителя автомобиля; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - 70 - - 70 70 - 70 50 - - - - - 25 100 100

Организационно-методическое отде­
ление

22/275 Рабочее место заведующего отделени­
ем; Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

23/275 Рабочее место методиста; Прецизион­
ная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

24/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование
1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -
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Консультативное отделение

25/275 Рабочее место заведующего отделени­
ем; Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

26/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование
8 - - - - - - - - - 60 - - - - 60 - -

27/275 Рабочее место социального работника; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 50 - - - - 50 - -

28/275 Рабочее место юрисконсульта; Преци­
зионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

Социально-медицинское отделение

29/275
Рабочее место врача-специалиста; Пре­
цизионная работа, оборудование, пато­

генные микроорганизмы
1 - - 60 - - - - - - 40 - - - - 40 - -

30/275
Рабочее место старшей медицинской 

сестры; Прецизионная работа, оборудо­
вание, патогенные микроорганизмы

1 - - 60 - - - - - - 40 - - - - 40 - -

Отделение-интернат малой вмести­
мости для граждан пожилого возрас­

та и инвалидов

31/275 Рабочее место заведующего отделени­
ем; Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 90 - - - - 90 - -

32/275
Рабочее место медицинской сестры 

палатная; Прецизионная работа, обору­
дование, патогенные микроорганизмы

5 - - 50 - - - - - - 30 - - - - 80 100 -

33/275

Рабочее место медицинской сестры по 
массажу; 11рецизионная работа, обору­
дование, патогенные микроорганизмы, 

трудовая функция

1 - - 80 - - - - - - 20 - - - - 20 100 -

34/275

Рабочее место медицинской сестры 
диетическая; Прецизионная работа, 

оборудование, патогенные микроорга­
низмы

1 - - 80 - - - - - - 80 - - - - 80 - -

35/275

Рабочее место инструктора по лечебной 
физкультуре; Прецизионная работа, 

оборудование, патогенные микроорга­
низмы. трудовая функция

1 - - 80 - - - - - - 20 - - - - 20 100 -

36/275
Рабочее место санитарки; Прецизионная 
работа, оборудование, патогенные мик­

роорганизмы, трудовая функция
5 - 60 50 - - - - - - - - - - - - 100 -

37/275 Рабочее место культорганизатора; Пре­
цизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 30 - - - - 30 - -
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Отделение психолого-педагогичсской 
помощи семье и детям

38/275 Рабочее место заведующего отделени­
ем; Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

39/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование
1 - - - - - - - - - 100 - - - - 100 - -

40/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование, трудовая функция
1 - - - - - - - - - 50 - - - - 50 - 100

41/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование, трудовая функция
1 - - - - - - - - - 50 - - - - 50 - 100

42/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование, трудовая функция
1 - - - - - - - - - 50 - - - - 50 - 100

43/275
Рабочее место психолога; Прецизионная 

работа, оборудование, трудовая функ­
ция

1 - - - - - - - - - 50 - - - - 50 - 100

44/275
Рабочее место психолога; Прецизионная 

работа, оборудование, трудовая функ­
ция

- - - - - - - - - 50 - - - - 50 - 100

45/275 Рабочее место юрисконсульта; Преци­
зионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

46/275 Рабочее место социального педагога; 
Прецизионная работа, оборудование I - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

47/275
Рабочее место социального педагога; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - - - - - - - - - 60 - - - - 60 - 100

Филиал в п. Ю ганская Обь

48/275 Рабочее место заведующего филиалом; 
Прецизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 80 - - - - 80 - -

49/275
Рабочее место психолога; Прецизионная 

работа, оборудование, трудовая функ­
ция

1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - 100

50/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа, обо­

рудование
2 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - 100

51/275
Рабочее место инструктора по спорту; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - - - - - - - - - 20 - - - - 20 - 100

52/275 Рабочее место инструктора по труду; 1 - - - - - - - - - 20 - - - - 20 - 100
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Прецизионная работа, оборудование, 
трудовая функция

53/275 Рабочее место культорганизатора; Пре­
цизионная работа, оборудование

1 - - - - - - - - - 30 - - - - 30 - -

54/275
Рабочее место заведующего хозяй­

ством; Прецизионная работа, оборудо­
вание

1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

55/275
Рабочее место уборщика служебных 

помещений; Моющие средства, трудо­
вая функция

1 - 40 - - - - - - - - - - - - - 100 -

Филиал в п. Салым

56/275 Рабочее место заведующего филиалом; 
Прецизионная работа оборудование 1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

57/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа обо­

рудование
1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

58/275
Рабочее место специалиста по социаль­
ной работе; Прецизионная работа обо­

рудование
1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

59/275
Рабочее место психолога; Прецизионная 

работа оборудование, трудовая функ­
ция

1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - 100

60/275
Рабочее место инструктора по спорту; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - - - - - - - - - 20 - - - - 20 - 100

61/275 Рабочее место культорганизатора; Пре­
цизионная работа, оборудование 1 - - - - - - - - - 20 - - - - 20 - -

62/275
Рабочее место инструктора но труду; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - - - - - - - - - 20 - - - - 20 - 100

63/275
Рабочее место заведующего хозяй­

ством; Прецизионная работа, оборудо­
вание

1 - - - - - - - - - 70 - - - - 70 - -

64/275
Рабочее место уборщика служебных 

помещений; Моющие средства, трудо­
вая функция

1 - 40 - - - - - - - - - - - - - 100 -

65/275
Рабочее место водителя автомобиля; 
Прецизионная работа, оборудование, 

трудовая функция
1 - 70 - - 70 70 - 70 50 - - - - - 25 100 100
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Председатель комиссии по проведению с п ^ ^ л ь ^ о ^ .  оценки условий труда:
' Ким Л.Я.директор

(должность) (Ф И О .)

o lQ . £ ? .& > / % 
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оц( ш  условий труда: 
_________ заместитель директора__________

(должность)

председатель профсоюзной организа-
ции

(должность)

специалист по охране труда
(должность)

специалист по кадрам
(должность)

Гущо О.В.
(Ф И О .)

Окулова И.П.
ТФТЮ)

Кочергина Е.В.ергин;
(Ф.И.О.

(подпись)
Щ емеро

(ФТГ
ова Е.В.
щ -

(дата)

So. Л.d o //
(дата)

Jr. /Л. d-o/g
(дата)

<3 0 . /Л .
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ 
_________________Эксперт_________________

(должность)

оценку условии труда:
Скороходов Вячеслав Николаевич

(Ф.И.О.) (дата)
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