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Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н О Е  С О Г Л А Ш Е Н И Е  №  5 
к К ол л ек ти в н ом у договор у  бю дж етн ого уч р еж ден и я  Х ан ты -М ан си й ск ого  

автоном ного округа - Ю гры  «Н еф тею ган ск и й  районны й к ом плексны й центр
соц и ал ьн ого  обслуж и ван и я  н асел ен и я»  

на 2021-2024  гг.

К о п л е к ти в н ы й  д оговор (и зм е н ен и я в ко л л е к ти вн ы й  д оговор) 
зар е ги с тр и р ов ан  в отд еле со ц и а л ь н о -тр уд о в ы х о тнош е ни й  

ад м и н и с тр аци и  Н е ф те ю ган ск о го  района

Р е г и с т р а и и о н н ы й  н о м е рЛ /  2 0 . г ^ г о д а
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1. в  соответствии с приказом Департамента социального развития Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры № 14-нп от 08.04.2022 г. «О 
внесении изменений в приложение к приказу Департамента социального 
развития Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 28.02.2017 года 
№ 03-нп Хо «Об утверждении положения об установлении системы оплаты 
труда работников государственных учреждений, подведомственных 
Департаменту социального развития Ханты-Мансийского автономного округа 
-  Югры, оказывающих социальные услуги» сторонами Коллективного договора 
достигнуто допб1[нительное соглашение Х« 5.

2. Изменить таблицу пункта 2.1.1. приложения Х« 2 к Коллективному 
договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:

«
№ п/п Квалификационный

уровень
Наименование должностей Размер

должностного 
оклада, руб.

1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих

1.1. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1.1.1 2 квалификационный 
уровень

Заведующий хозяйством, 
заведующий складом

11340,36

1.2. Профессиональная к 
«Общ еотраслевые дол

У

:валификационная группа 
жности служащих третьего 
ровня»

1.2.1. 1 квалификационный 
уровень

Бухгалтер, психолог, 
специалист по кадрам, 
юрисконсульт, экономист, 
документовед, инженер по 
автоматизированным 
системам управления 
производством

11563,82

1.2.2. 2 квалификационный 
уровень

Должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым может 
устанавливаться II 
внутридолжностная 
категория

12143,09

1

1

1.2.3. 3 квалификационный 
уровень

Должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым может 
устанавливаться I 
внутридолжностная 
категория

12722,47 ;

1.2.4. 5 квалификационный 
уровень

Заместитель главного 
бухгалтера

13820,45
1
1

».



3. Изменить таблицу пункта 2.1.2. приложения № 2 к Коллективному 
договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:

«
№ п/п Квалификационный

уровень
Наименование должностей Размер

должностного 
оклада, руб.

1. Профессиональная квалификационная группа 
«Должности специалистов третьего уровня в учреждениях 

здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных
услуг»

1.1. 1 квалификационный 
уровень

Специалист по социальной 
работе

13343,09

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей  
работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных

услуг
2. Профессиональная квалификационная группа «Должности 

руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих 
предоставление социальных услуг»

2.1. Заведующий отделением 14591,76
».

4. Изменить таблицу пункта 2.1.3. приложения № 2 к Коллективному 
договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:

«
№ п/п Квалификационный

уровень
Наименование должностей Размер

должностного 
оклада, руб.

Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и
фармацевтических работников

1. Профессиональная квалификационная группа «Средний 
медицинский и фармацевтический персонал»

1.1. 2 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра 
диетическая

12922,07

1.2. 3 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра 
палатная, медицинская 
сестра по массажу

13115,85

1.3. 5 квалификационный 
уровень

Старшая медицинская 
сестра

13512,24

2. Профессиональная квалификационная группа
провизоры»

1 «Врачи и

2.1. 2 квалификационный 
уровень

Врач-специалист 20268,42

».
5. Изменить таблицу пункта 2.1.4. приложения № 2 к Коллективному 

договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:
«

№ п/п Квалификационный
уровень

Наименование должностей Размер
должностного 
оклада, руб.

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей



работников образования
1. Профессиональная квалификационная группа должностей  

педагогических работников
1.1. 1 квалификационный 

уровень
Инструктор по труду 13343,09

1.2. 3 квалификационный 
уровень

Методист 13669,09

».
6. Изменить таблицу пункта 2.1.5. приложения № 2 к Коллективному 

договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:
«

№ п/п Квалификационный
уровень

Наименование должностей Размер
должностного 
оклада, руб.

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей  
работников культуры, искусства и кинематографии

1. Профессиональная квалификационная группа «Должности  
работников культуры, искусства и кинематографии  

среднего звена»
1.1. Культорганизатор 12731,11
1.2. культорганизатор II 

категории
12922,07

1.3. культорганизатор I 
категории

13115,85

».

7. Изменить таблицу пункта 2.1.6. приложения № 2 к Коллективному 
договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:

«
№ п/п Квалификационный

уровень
Наименование должностей Размер

должностного 
оклада, руб.

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей  
работников физической культуры и спорта»

1. Профессиональная квалификационная группа долж) 
работников физической культуры и спорта второго

ностей
гровня

1.1. 1 квалификационный 
уровень

Инструктор по спорту 13343,09

».

8. Изменить таблицу пункта 2.1.7. приложения -№ 2 к Коллективному 
договору Учреждения и изложить его в следующей редакции:

«
№ п/п Квалификационный Наименование должностей Размер

уровень должностного
оклада, руб.



Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий
рабочих

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые
профессии рабочих первого уровня»

1.1. 1 квалификационный 
уровень

Кухонный рабочий, 
оператор стиральных 
машин, повар

11070,48

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих второго уровня»

2.1. 1 квалификационный 
уровень

Наименование профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
4 и 5 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих: повар, 
водитель автомобиля

11178,43

2.2. 2 квалификационный 
уровень

Наименование профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение

6 и 7 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих; повар, 
водитель автомобиля

11243,20

2.3. 3 квалификационный 
уровень

Наименование профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
8 квалификационного 
разряда в соответствии с 
Единым тарифно
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих: повар, 
водитель автомобилД:,

11291,78

2.4. 4 квалификационный 
уровень

Наименование профессий 
рабочих, предусмотренных 
1-3 квалификационными 
уровнями настоящей 
профессиональной 
квалификационной группы, 
выполняющих важные 
(особо важные) и 
ответственные (особо

11334,96

1 1
1 I

1 . 1



ответственные) работы: 
водитель автомобиля

9 . И зменить таблицу пункта 2 .1 .8 . приложения №  2 к 
л о го эо г ) У чреж дения и изложить его в следую щ ей редакции:

т

».
Коллективному

л  ^ д Наи.менование должностей Размер
должностного 
оклада, руб.

1. Должности руководителей, специалистов и служащих, не отнесенных к 
профессиональным квалификационным группам

■- Директор I гр\'ппы 28606,42
: 2 Директор II группы 26747,27
I 2 За.меститель директора I группы 19851,61
1 -  За.меститель директора II группы 18561,59
1 ' Главный бутсгалтер I группы 20309,66
1 : Главный буосгалтер II группы 19038,74

Специалист по закупкам, 
специалист по охране труда

11563,82

1 Заведующий филиалом 14591,76
1.9. Специалист по комплексной реабилитации, специалист по 

работе с семьей
13507,50

МО. Сиде.лка 11334,96

».
10. Из.менить пункт 4.2.4. Коллективного договора Учреждения и изложить 

его в следующей редакции:
«4.2.4. Устанавливает в соответствии со ст. 101 ТК РФ ненормированный 
рабочий день для:

-  заместителя директора;
-  главного бухгалтера;

-  заместителя главного бухгалтера
-  заведующего отделением, филиалом;
-  б\-хгаттера;
-  экономиста;
-  юрисконсульта;
-  специалиста по кадрам;
-  специалиста по охране труда;
-  заведующего хозяйством; -•
-  специалиста по социальной работе;

-  специалиста по работе с семьей;
-  психолога;
-  методиста;
-  документоведа;
-  водителя автомобиля;
-  специалиста по закупкам;
- заведующего складом;

6



- специалиста по комплексной реабилитации;
- старшей медицинской сестры».

*1. Изменить пункт 4.2.5. Коллективного договора Учреждения и
его 3 слелутошей редакции:

- 2  5. «Предоставляет работникам дополнительные оплачиваемые 
схд 33 ненормированный рабочий день (ст. 119 ТК РФ, Постановление 

Г2газ^'гтельства ХМАО-Югры от 26.08.2003 года Ш  331-п «О ежегодном 
дс'д;д:-ягельном оплачиваемом отпуске работникам с ненормированным 
г-*г>;-им днем в организациях, финансируемых за счет средств бюджета 
Х\?-ЛО-Югры»):

i Z  календарных дней -  заместителю директора;
11 катенларных дней -  главному бухгалтеру;
10 катенларных дней -  заведующему отделением, филиалом, 

жагеспггелю главного бухгалтера;
8 катенларных дней -  документоведу, специалисту по социальной работе, 

бутгаггеру. экономисту, психологу, юрисконсульту, специалисту по кадрам, 
'•етслдсту. специатисту по закупкам, специалисту по работе с семьей, 
5iBeTr.:-on:eMy хозяйством;

с катенларных дней -  водителю автомобиля, старщей медицинской 
те-стры. специатисту по охране труда, заведующему складом, специалисту по 
£С-мп_тексной реабилитации».

12. Остальные условия Коллективного договора Учреждения остаются 
без язменения.

13. Настоящее дополнительное соглашение Х» 5 к Коллективному 
логоэору составлено в 3 (трех) экземплярах и является неотъемлемой частью 
Кл.-лективного договора Учреждения.

1-. Настоящее дополнительное соглашение Х «  5 к Коллективному 
дсгсзору вступает в силу с момента подписания и распространяет свое 
легггзие ка правоотношения возникшие с 01.01.2022 г.


